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ANUNCIO 

 

  En relación con la ejecución del programa “Iniciativa de Cooperación Social y 

Comunitaria Emple@Joven y Emple@30+”, se están tramitando los correspondientes 

procesos selectivos. Al efecto, los días 12, 13,14 de diciembre de 2017 y el 10 enero del 

presente, se convocaron a las personas remitidas por el S.A.E. para la realización de las 

entrevistas en las siguientes categorías: Ingeniero en Construcción y Obra Civil (30+), 

Técnico en Información Turística (Joven),  Técnico Superior en Recursos Humanos 

(joven), Técnico en Sistemas Microinformáticos (Joven), Trabajador Social (joven), 

Graduado Social (30+), Delineante (30+) y Abogado (30+). 

 

 

  Las Comisiones de Selecciones, que se han encargado de la tramitación de estos procesos 

selectivos, una vez valorada las entrevistas y los méritos que fueron aportados por los 

aspirantes, han determinado las siguientes calificaciones provisionales: 

 

 

INGENIERO EN CONSTRUCCIÓN Y OBRA CIVIL (30+) 

 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

María José López Monedero 1 0 1,85 1 3,85 

Héctor Manuel Valle Fernández 0,75 0 2 0,5 3,25 

Juan Carlos Zayas Moreno 0,5 1 2 1.75 5,25 
 

 

 

TÉCNICO EN INFORMACIÓN TURÍSTICA (Joven) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

González Mancebo, Samanta 1 0,5 0,1 0,6 2,2 

Barranquero Rodríguez, María 0,75 0 0,5 1,2 2,45 

González Ruiz, Tatiana 0,5 0,5 0 1,8 2,8 

 

 

 

TÉCNICO DE RECURSO HUMANOS (Joven) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Ramos Chaves Alejandro 1 2 0 1 4 

Romero Ríos Lourdes * 0,75 - - - - 

Hidalgo González Estefania 0,5 2 0 1 3,5 
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TÉCNICO EN SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS (Joven) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Jiménez Ruiz, Rafael 1 0,5 0 1,5 3 

Martín García, Javier* 1 - - - - 

Martínez Díaz, José Manuel* 0,75 - - - - 

Chica Moya, Paula 0,75 0 0 0,75 1,5 

Santisteban Domínguez, Jorge* 0,5 - - - - 

Benítez Martín, Antonio Javier 0,5 0 0,6 1,5 2,6 

 

 

TRABAJADOR SOCIAL (Joven) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Ramírez Jiménez, Sara 1 2,5 0,15 1 4,65 

Martos González, Ana flores* 0,75 - - - - 

Roldan Morgado, María Jesús* 0,5 - - - - 

 

 
GRADUADO SOCIAL ( 30+) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Sánchez Carrasco, Antonia 1 0 0,45 1,25 2,7 

Almoguera Ordaz, Jacobo 0,75 0,5 0 1 2,25 

García Castillo, María Rosario 0,5 0,5 0 1 2 

 

 
DELINEANTE ( 30+) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Rodríguez Martín, Beatriz * 1 - - - - 

Campos Cerdera, José Carlos* 0,75 - - - - 

Robles Muñoz, Concepción 0,5 0 1,65 1 3,15 

 

 

ABOGADO ( 30+) 
 

Nombre y Apellidos Ord. Pr. Tit. Exp Entr. Tot 

Casanova Martín, María Victoria 1 0 1,8 1 3,80 

Hernández García, Olga 0,75 0 0 1 1,75 

Casasola Ble, Cristina 0,5 0 0 1 1,5 
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* Los aspirantes que no han comparecido a la entrevista quedan excluido del 

correspondiente proceso selectivo. 

  

 

 

  Lo que se hace público para general conocimiento y, en particular, de los interesados, 

quienes podrán presentar, respecto a la puntuación obtenida,  escrito de reclamación  en el 

plazo de dos días hábiles ante la Comisión de Selección. 

   

 

 

En Nerja a 10 de enero de 2018 

El Secretario de las Comisiones de Selección 

mailto:secretaria@nerja.org

